附件二

劳务外包人员管理月度考核细则
被考评人员：                                                               考评月份：*月

	序号
	考评内容
	分值
	扣分
	扣分原因

	1、
	上下班时间应严格按照中心粮库规章制度执行，如有特殊情况需经部门领导同意，不得无故迟到、早退、擅自离岗、旷工。
	10
	
	

	2、
	认真学习并严格遵守公司各项管理规章制度。
	10
	
	

	3、
	工作期间不得做与工作无关事项。
	5
	
	

	4、
	听从安排，按时保质完成安排的各项工作内容。
	15
	
	

	5、
	保管工作按照保管员百分考核要求执行
	30
	
	

	6、
	烘干作业按照烘干作业员岗位考核细则执行
	15
	
	

	7、
	出入库作业按照出入库岗位考核细则执行
	15
	
	

	合计
	
	100
	
	


考评人：                                                           考评时间：

